
第1部�講演

1980年⽣まれ�上智⼤学社会福祉学科卒。�⽼⼈ホーム紹介事業、外資系コン
サル会社、在宅・施設介護職員を経て、2008年に市⺠団体「となりのかい
ご」設⽴。�2014年に「となりのかいご」をNPO法⼈化、代表理事に就任。
ミッションは「家族を⼤切に思い⼀⽣懸命介護するからこそ虐待してしまう
プロセスを断ち切る」こと。

つなぐ・ヤングケアラー等⽀援事業⽀援者向け研修

主催：徳島県 企画運営：N.K.Cナーシングコアコーポレーション合同会社

右のQRコードか次のリンク先申込フォームからお申込みください。
申込先URL：https://forms.gle/gSkv7Hrpe1hyo94J7
申込・問合せ先：N.K.Cナーシングコアコーポレーション合同会社
Mail：info@my-nurse. jp TEL：0859-30-4856

お申込み
お問合せ

■パネルゲスト川内�潤 NPO法⼈となりのかいご 代表理事 神⼾�貴⼦ N.K.Cナーシングコアコーポレーション合同会社�代表社員�他、ケア経験のある⽅の参加を予定

ヤングケアラー発⽣防⽌への提⾔〜⼦どもを介護の担い⼿にしないために〜

参加無料

家庭内のお世話や介護を⽇常的に担っている⼦どもたち「ヤングケアラー」は、中⾼⽣の約20⼈に1
⼈いると⾔われています。この研修会では、ケアラー当事者や⽀援者、そして、介護相談⽀援事業
やヤングケアラー⽀援に対する提⾔等を⾏うNPO法⼈となりのかいご代表理事の川内潤さんをお迎
えし、ヤングケアラーへの認識を深め、早期の発⾒、把握、解消に向けた⽀援につなげることを⽬
的に開催いたします。みなさまのご参加、お待ちしています。

⽇ 時
場 所

令和6年2⽉20⽇(⽕)14:00~17:00

※オンライン配信あり対 象 福祉・介護・医療・教育等に従事する⽅

申込期限2⽉19⽇（⽉）

第1部�講演
川内�潤 NPO法⼈となりのかいご 代表理事 

当事者・⽀援者の⽴場から⾒つめる、ヤングケアラーの姿と⽀援のあり⽅

徳島県万代庁舎�11F�講堂 （徳島県徳島市万代町1丁⽬1番地）

「ヤングケアラー」と⼀⾔で表しても、療養の必要な親、障がいのある家族のケア、経済的なサポートなど実態は様々です。第２部では、ケア経験者とヤングケアラーに関わる⽀援者とともに「ヤングケアラー⽀援に必要なこと」「⾃分たちの⽴場からできること」「他機関連携のためにできること」を考えます。

第2部�トークセッション

https://forms.gle/gSkv7Hrpe1hyo94J7

